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УТВЕРЖДЕНО

постановлением администрации

Уссурийского городского округа

от __________________№ _____

ПОЛОЖЕНИЕ

о конкурсной комиссии по отбору кандидатов  в Общественный совет при администрации Уссурийского городского округа
1. Общие положения

1. Настоящее Положение определяет порядок работы конкурсной комиссии по отбору кандидатов в Общественный совет при администрации Уссурийского городского округа (далее - Конкурсная комиссия).

2. Конкурсная комиссия формируется для проведения отбора кандидатов в состав Общественного совета при администрации Уссурийского городского округа (далее - кандидат) и принятия решения о включении их в состав Общественного совета при администрации Уссурийского городского округа (далее - Общественный совет).
3. Состав Конкурсной комиссии формируется из представителей администрации Уссурийского городского округа и утверждается настоящим постановлением администрации Уссурийского городского округа.
4. Конкурсная комиссия действует на постоянной основе и образуется в целях обеспечения равного доступа граждан Российской Федерации, проживающих на территории Уссурийского городского округа, к участию в работе Общественного совета.
5. Заседания Конкурсной комиссии проводятся по мере необходимости.
6. Порядок проведения отбора  кандидатов определен Положением об Общественном совете при администрации Уссурийского городского округа, утвержденным постановлением администрации Уссурийского городского округа от 15 февраля 2022 года № 278-НПА «О создании Общественного совета при администрации Уссурийского городского округа» (далее - Положение об Общественном совете). 

2. Функции конкурсной комиссии 
7. Конкурсная комиссия осуществляет следующие функции:
а) принимает от кандидатов заявления о включении в члены Общественного совета  (далее - Заявление) и прилагаемые к ним документы;

б) проверяет соответствие кандидатов требованиям, установленным Положением об Общественном совете;

в) организует проведение заседания по рассмотрению заявлений и прилагаемых к ним документов;
г) формирует список кандидатов, который оформляется протоколом;

д) участвует в рейтинговом голосовании по отбору кандидатов;

е) формирует рейтинг кандидатов;

ж) обеспечивает сохранность заявления и прилагаемых к ним документов в течение 2 лет с даты формирования состава Общественного Совета при администрации Уссурийского городского округа.

3. Порядок работы конкурсной комиссии

8. Количество  членов Конкурсной комиссии, включая председателя Конкурсной комиссии (далее - председатель),  заместителя председателя Конкурсной комиссии (далее - заместителя председателя) и секретаря Конкурсной комиссии (далее - секретарь) составляет 9 человек.
9. Заместитель председателя и секретарь выбираются на первом заседании Конкурсной комиссии (далее - заседание) из состава членов Конкурсной комиссии и назначаются председателем.
10. Заседание Конкурсной комиссии правомочно, если на нем присутствует не менее 2/3 численности состава Конкурсной комиссии.
11. Председатель:

а) осуществляет общее руководство работой Конкурсной комиссии;

б) председательствует на заседании;

в) распределяет обязанности между членами Конкурсной комиссии;

г) подписывает протокол заседаний.

В отсутствие председателя его обязанности исполняет заместитель председателя.
12. В ходе заседания секретарем ведется протокол, в котором отражаются результаты голосования. Протокол подписывается  председателем, заместителем председателя, секретарем и членами комиссии, принявшими участие в заседании.

13. Решения Конкурсной комиссии принимается открытым голосованием большинством голосов от установленного числа членов конкурсной Комиссии.
14. Секретарь;

 
а) обеспечивает деятельность Конкурсной комиссии;

 
б) ведет делопроизводство;

 
в) принимает и регистрирует Заявление и прилагаемые к нему документы, поступившие в Конкурсную комиссию;
г) возвращает Кандидату документы, не соответствующие установленным требованиям, по средствам почтовой связи или выдает ему нарочно под роспись;

д) извещает всех членов Конкурсной комиссии о дате, времени и месте проведения Заседания по телефонной связи не позднее, чем за два рабочих дня до даты проведения заседания;
е) организует подготовку документов к заседанию;
ж) оформляет протокол заседания;
з) направляет протокол заседания в управление по связям с общественностью и взаимодействию с силовыми структурами администрации Уссурийского городского округа (далее - Уполномоченный орган);

и) оформляет рейтинг кандидатов;

к) направляет рейтинг кандидатов в Уполномоченный орган. 
15. Члены Конкурсной комиссии участвуют в заседании и рейтинговом голосовании лично и не вправе  передавать свои полномочия другим лицам.

16. Члены Конкурсной комиссии имеют право:

а) своевременно получать информацию о планируемом заседании Конкурсной комиссии, рейтинговом голосовании;

б) знакомится с документами и материалами, непосредственно связанных с отбором Кандидатов;

в) удостоверятся в подлинности предоставленных документов;

г) выступать на заседании, вносить предложения по вопросам, отнесенным к компетенции Конкурсной комиссии, и требовать проведения по данным вопросам голосования.

17. Полномочия Конкурсной комиссии прекращаются после отбора кандидатов в состав Общественного совета.

18. Срок полномочий членов Конкурсной комиссии истекает одновременно с прекращением полномочий Конкурсной комиссии.
                             ____________________

                                                                       Утвержден 

                                                                     постановлением администрации  

                                                                       Уссурийского городского округа

                                                                            от ________________ № _______

Состав

 конкурсной комиссии по отбору кандидатов в Общественный совет при администрации Уссурийского городского округа
Председатель конкурсной комиссии: заместитель главы администрации, руководитель аппарата администрации Уссурийского городского округа.

Члены комиссии:

1. Заместитель главы администрации - начальник управления образования и молодежной политики администрации Уссурийского городского округа;
2. Заместитель руководителя аппарата администрации, начальник управления делами администрации Уссурийского городского округа;
3. Начальник управления по связям с общественностью и взаимодействию с силовыми структурами администрации Уссурийского городского округа;
4. Начальник управления жилищной политики администрации Уссурийского городского округа;
5. Начальник Управления по работе с территориями администрации Уссурийского городского округа;
6. Заместитель начальника управления градостроительства администрации Уссурийского городского округа;
7. Заместитель начальника управления жизнеобеспечения администрации Уссурийского городского округа;
8. Заместитель начальника управления по делам молодежи, физической культуры и спорту администрации Уссурийского городского округа;
9. Начальник отдела охраны здоровья, трудовых и социальных отношений управления социальных отношений администрации Уссурийского городского округа;
10. Начальник отдела пресс-службы администрации Уссурийского городского округа;
11. Главный специалист 1 разряда отдела экономики управления экономического развития администрации Уссурийского городского округа;
12. главный специалист 1 разряда управления по связям с общественностью и взаимодействию с силовыми структурами администрации Уссурийского городского округа.
